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Vorwort

Liebe Eltern, liebe LeserInnen!
Wir freuen uns, dass Sie sich fiir unseren Kindergarten St. Jobst interessieren.

Diese Konzeption ist sowohl Leitfaden und als auch MaBstab fiir unsere tégliche Arbeit mit
den Kindern. Zugleich wollen wir IThnen Gelegenheit geben, sich iiber unsere dreigruppige
Einrichtung zu informieren und uns besser kennenzulernen.

Unsere Einrichtung kann auf ein sehr engagiertes und motiviertes Team zuriickgreifen. Ganz
bewusst arbeiten wir mit einem hohen Anteil gut ausgebildeter Fachkrifte.

Wir bieten vielseitige Betreuungsangebote, angepasst an die individuellen Bediirfnisse der
Kinder. Eine integrative Betreuung und gelebte Gemeinsamkeit von Kindern mit und ohne
Beeintrachtigung ist bei uns moglich.

Als ,,Ort fiir Familien® ergdnzen wir unsere pddagogische Arbeit mit bedarfsgerechten
Angeboten und Projekten fiir Eltern und Kinder.

Der Kindergarten ist ein wesentlicher Bestandteil unserer Kirchengemeinde St. Jobst. Das
wird auch an der Lage des Kindergartens auf dem Gemeindegeldnde deutlich. Bei
gemeinsamen kindgerechten Gottesdiensten, Familienfreizeiten oder Festen zum Kirchenjahr
besteht die Moglichkeit an der Familienarbeit der Gemeinde teilzunehmen.

Die Kinder stehen im Mittelpunkt unseres Handelns. Um sie ganzheitlich in ihrer
Entwicklung zu begleiten, begegnen wir den Kindern mit unterstiitzender Wertschiatzung.
Ganz nach dem Vorbild Jesu, der von sich sagt: ,,Ich bin das Licht der Welt.“ Gott mochte
Licht, Freude und Wérme in unser Leben bringen, denn fiir ihn sind alle “Kinder des Lichts®.

Mit den Kindern mochten wir entdecken, welche Gaben und Begabungen in ihnen stecken,
thnen Mut machen und die Freude am Leben fordern und so gemeinsam diesen Weg durch
die Kindergartenzeit gehen.

Wir wiinschen Thnen viel Freude beim Lesen der Konzeption und dem Kennenlernen unseres
Kindergartens!

Rita Brinkjans Brigitte Wein
Kindergartenleiterin Pfarrerin
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St.Jobst

Evangelischer
Kindergarten

1. Das sind wir =«

1.1 Historie

Die erste ,,Kleinkinderbewahranstalt” im Niirnberger Osten
lie der GroBkaufmann und Mézen Zacharias Platner 1848
auf dem Platnersberg einrichten. Auf diese Wurzeln geht der
Kindergarten in der Erlenstegenstralle zurtick.

Das Pfarrzentrum St. Jobst entstand bereits im Mittelalter. Im
Jahr 1356 wurde der Altar des Gotteshauses geweiht. Der an
der HauptstraBe gelegene Komplex aus Kirche und
Lepraspital (,,Siechkobel””) wurde nach dem Heiligen Jobst
oder Jodocus benannt, dem Schutzpatron der Pilger und
Reisenden.

St.  Jobst wurde im Jahr 1962 ein modernes
Gemeindezentrum. Ein zweigruppiger Kindergarten wurde

gegriindet und im Gemeindehaus eingerichtet. Auf Grund des Jodocus
gestiegenen Bedarfs an Betreuungsplitzen und einer

umfassenden Neugestaltung des Gemeindezentrums wurde das heutige Gebdude mit drei
Gruppen errichtet. Nach dreijdhriger Planungsphase wurde am Kirchweihsonntag im Jahr
1991 der erste Spatenstich ausgefiihrt. Der Einzug in das neue Domizil war an Ostern zwei
Jahre spiter.

Im Eingang des Kindergartens befindet sich der Erbauerstein als Bodenplatte, gestaltet in
Form einer Windrose. Darunter ist die Bauurkunde eingelassen mit dem Datum der
Einweihung: 16. Mai 1993.

Die Umschrift ist ein Wort Jesu aus der Bergpredigt: “Christus spricht: Thr seid das Licht der
Welt!”

Im Jahr 2009 wurden wir als ,,Ort fiir Familien® von der Stadt Niirnberg ausgezeichnet.
Diese Anerkennung gibt uns die Moglichkeit, verschieden Kurse, Projekte, Seminartage
und Elternabende mit Referenten fiir Familien im Stadtteil anzubieten.

Im Sommer desselben Jahres beschiftigten wir uns im Team mit der Eingliederung von
Kindern mit Beeintrdchtigungen. Durch Gesprdche mit betroffenen Eltern, MitarbeiterInnen
des Fachdienstes und der Teilnahme an Fortbildungen stirkten wir unsere Kompetenzen und
bieten seit September des Jahres 2009 die integrative Betreuung an. Von dieser positiven
Bereicherung profitieren bis heute Kinder, Eltern und Team.

1.2 Trager

{ Trager unserer Einrichtung ist die Ev-Luth. Kirchengemeinde
Niirnberg- St.Jobst, AuBere Sulzbacher Strae 146 in Niirnberg, mit
i dem Kirchenvorstand als Leitungsgremium und dem bzw. der
St. Jobst B [nhaberln der zweiten Pfarrstelle als Vorgesetzte. Fiir  den
Kirche am Weﬂ Kindergarten wurde ein zusitzlicher Ausschuss gegriindet, der sich
mit allen Fragen rund um die Einrichtung beschiftigt und diese mit dem

Leitungsgremium abklart.



1.3 Team

Unser Team besteht aktuell aus elf
padagogischen MitarbeiterInnen.
Wir werden von einer Kiichen- und
Putzfee unterstiitzt. RegelmiBig
kommen eine Heilpddagogin und
verschiedene Therapeutlnnen zu uns
ins Haus.

Die Arbeitsstunden von allen
Mitarbeitenden stehen in
Abhidngigkeit zu den Buchungs-
Stunden der Kinder, d.h. je mehr
Stunden gebucht werden, desto mehr
Personal kénnen wir einsetzen.

Kindergartenteam, Herbst 2015

1.4 Standort

Das Einzugsgebiet unseres Kindergartens sind die Stadtteile St. Jobst und Erlenstegen. Die
beiden Gebiete sind verkehrstechnisch durch die Stralenbahnlinie 8 und der Regionalbahn
gut miteinander verbunden.

Nicht weit von hier liegt das Naherholungsgebiet ,,Oberer Wohrder See* und stadtauswirts
das ,,Pegnitztal®. Ausgedehnte Ausfliige mit Picknick finden immer wieder Begeisterung bei
den Kindern.

Auch die nahe gelegenen Spielplitze auf dem Rechen- und Platnersberg sind sehr beliebt.
Um den Kindergarten zu erreichen, muss der Gemeindehof iiberquert werden. Somit ergeben
sich keine Beeintrichtigungen vom Verkehrsautkommen an der Hauptverkehrsstral3e.

Dieser Gemeindehof ist das Zentrum
unserer Kirchengemeinde. Um ihn
rethen sich die Kirche mit dem
Friedhof, das Gemeindehaus mit seinen
Riumen  (z.B. fiir ~ Miniclubs,
Kindergruppen, Schulkinderbetreuung,
Jugendarbeit), das Pfarrbiliro, die
Wohnungen von Pfarrerlnnen und
MitarbeiterInnen.

Im weiteren Umkreis befinden sich die
Grundschulen Bismarck- und
e Gebrider-Grimm-Schule, die Rudolf-
Gemeindehof Steiner-Schule, das Montessori—

Kinderhaus sowie einige Geschifte, in
denen sich die Bewohner der Stadtteile immer wieder begegnen.

1.5 Sozio6konomische Lebensumstande

Das soziale Umfeld der Familien in unserem Bezirk ist unterschiedlich. Es spiegelt sich in der
Bandbreite der Wohnsituationen wieder. Sie reicht von Offentlich geforderten
Mietwohnungen in groferen Anlagen bis hin zu frei stehenden Hausern mit Garten.
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Viele Eltern sind selbstindig oder beide berufstitig. Diese haben ein groBes Interesse an
unserem Friihdienst, an der Mittagsbetreuung und an méglichst wenig Schlieungstagen.

1.6 Verschiedene Kulturen

Manche Familien haben Wurzeln in anderen Kulturkreisen wie z.B. der Ukraine, Kasachstan,
Tirkei, Kroatien, usw. Wir nehmen sie in ihrer Verschiedenartigkeit an.

Vor allem sind uns der Integrationsgedanke und der Erwerb der deutschen Sprache,
sowohl fiir die Kinder als auch fiir die Eltern, wichtig.

Unsere Feste und Aktionen bieten vielfiltige Moglichkeiten der Begegnungen und tragen
dazu bei, dass aus dem ,,Nebeneinander” der verschiedenen Kulturen ein ,,Miteinander*
wird. Dieses multikulturelle Leben ist immer wieder spannend und bereichernd.

1.7 Spielkultur im Wohnumfeld

Die Spielkultur in der Wohnumwelt ist heterogen. Siidlich der Bahnlinie {iberwiegen grofle
Wohnanlagen mit kleinen Spielplitzen. Offentliche Spielorte wie der Bolzplatz an der Dr.-
Carlo-Schmid-Strafle und der Obere Wohrder See sind aufgrund verschiedenster Faktoren —
freilaufende Hunde, schneller Radverkehr etc. — fiir kleinere Kinder kaum nutzbar.

Nordlich der Bahnlinie liberwiegen kleinere Wohnanlagen und Héusern mit Garten. Hier
befinden sich zwei kinderfreundlich gestaltete Parkanlagen mit mehreren Spielplétzen.



[-9-]

2. Einrichtung

Beim Bau und der Einrichtung des Kindergartens sind aktuelle pddagogische Erkenntnisse,
wie z. B. das Mahlke Prinzip umgesetzt, d. h. kleine iiberschaubare Spielbereiche sind in

den Gruppen eingebaut.

2.1 Gruppenraume

In jeder Gruppe befinden sich:
e Eine kindgerechte Kiichenzeile mit Herd,
Backofen, Spiile und Geschirrschrank

e Eine Bau-,

Verkleidungsecke sowie ein Kaufladen

e Schrianke mit verschiedenen Spiel- und
Gestaltungsmaterialien

e Podeste und Spielteppiche

e Tische und Stiihle

Alle drei Gruppen verfiigen iliber ein eigenes
komplettes Raumprogramm, bestehend aus
Gruppenraum, kleinerem Neben- und

| Materialraum sowie einer Sanitdranlage. Die
. grof3ziigige Aufteilung bietet den Kindern

unterschiedliche Entfaltungsmoglichkeiten und
sorgt fiir Wohlbefinden.

In den Gruppenrdumen mit jeweils ca. S0 qm
gibt es  eingebaute  Spielhduser  mit
verschiedenen Ebenen. Kinder konnen sich
hierin treffen, spielen oder sich einzeln
zuriickziehen.

und

Kindgerechte Kiiche



2.2 Weitere Raumlichkeiten

Die  Eingangshalle  erfiillt
verschiedene Funktionen:

Sie bietet den Kindern zum einen
Platz, ihre Bewegungsfreude
auszuleben. Zum anderen dient
sic als  Treffpunkt mit
Freunden, auch aus anderen
Gruppen. Fiir Eltern ist es ein
Ort der Begegnung. Auflerdem
befinden sich hier die
Garderoben.

Der Eingangsbereich wird auch
als Infobereich genutzt. An zwei
groBen Pinnwinden  werden
wichtige = Termine  bekannt
gegeben, Prospekte und Handzettel liegen ebenfalls aus. Hier finden auch
gruppeniibergreifende Projekte wie etwa der Krippenweg statt.

Eingangshalle

Im Erdgeschoss befinden sich auflerdem ein Teamzimmer und das Biiro der Leitung, eine
Kiiche, dic auch als Elterncafé dient, sowie Toiletten.

Im Untergeschoss ist unser Turn- und Gerédteraum. Dieser ist zugleich Ruheraum mit
Betten fiir die Mittagskinder. Dariiber befinden sich dort die Rdume fiir Putzgeréte, Material
und Heizung sowie ein Bad mit WC, Dusche und Wickelkommode.

2.3 AulRengelande

Unser Spielplatz wurde 2001 an einem Bauwochenende gemeinsam mit Eltern in
einen naturnahen Spielplatz mit fachlicher Unterstiitzung durch die Firma FFS
(Forschungsstelle fiir Frei- und Spielraumplanung) umgestaltet.

Neue Spielbereiche sind
entstanden:

- Zwei Sandfelder

- Schlangenhduschen

- Hochbeet

- Schuppen fiir Sandspielzeug
und Fahrzeuge

- Hangrutsche

- Vogelnestschaukel

- Natursteintreppe

- Wassergraben mit Pumpe

- Weidentunnel

- Naturtelefon

- Kletterrampe Wassergraben mit Pumpe
- Stelzenparcours
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Der Garten mit den Obstbiumen, Striuchern und Spielgeriten steht den Kindern den
ganzen Tag zum Spielen zur Verfiigung.

. z
links: Spielplatz mit Vogelnestschaukel - rechts: Stelzenparcours

2.4 Parken

FEigene Parkmdglichkeiten flir Eltern und Mitarbeiterlnnen gibt es unterhalb des
Kindergartens beim Siidausgang des Gemeindezentrums.

2.5 Okologie

Beim Bau des Kindergartens wurden 6kologische Gesichtspunkte berticksichtigt. Unter dem
Spielgeldnde befindet sich eine Regenwasserzisterne fiir den Friedhof. Auf dem Dach wurde
eine Solaranlage fiir Warmwasser installiert. Mit einer grolen Photovoltaik-Anlage, deren
Strom in das oOffentliche Netz flieBt (4,8 kW), setzt St. Jobst ein Zeichen fiir die
Verminderung des CO2-Aussto3es. Die Anlage befindet sich auf der Siidseite des Gebéudes.
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3. Padagogische Arbeit

3.1 Unser Menschenbild

Vom Menschenbild, d.h. vom Verstindnis dessen, was der Mensch ist, leitet sich das
padagogische Denken und Handeln ab. Nach unserem Verstindnis ist jeder Mensch ohne
Unterschied von Gott gewollt und geliebt ist, dass er sein Geschdpf und Ebenbild ist. Gerade
Kinder sind eine besondere Gabe Gottes. Jeder Mensch ist einzigartig und damit
unverwechselbar, also in der Summe seiner Anlagen und Fahigkeiten keinem anderen
gleich.

Deshalb akzeptieren wir jedes Kind wie es ist und begegnen ihm mit der gleichen
Wertschitzung. Wir achten die Wiirde jedes Kindes, seine Begabungen und
Beeintrachtigungen, sein Recht auf Entwicklung und die Zusage auf ein liebens- und
lebenswertes Leben. Als Ausgangspunkt fiir die Zielsetzung unserer piadagogischen Arbeit
ist uns die Frage nach dem Bild vom Kind besonders wichtig.

Kinder sind eingebettet in Familie, Gesellschaft und Kultur. Dies bedeutet, dass wir die
Realitdt wahrnehmen, akzeptieren und zur Grundlage unserer Planung machen.

Wir teilen das positive Menschenbild der humanistischen Pidagogik. Es geht davon aus,
dass kein Mensch das fertige Produkt seiner Erziehung, Lebensumstinde und Sozialisation
ist.

"Ich glaube fest daran, dass man jederzeit etwas aus dem machen kann,
was aus einem gemacht wurde."
Jean Paul. Sartre

Wir gewéhren den Kindern die Freiheit, fiir ihr Leben Verantwortung zu tragen und zu
iibernehmen. Und wir sehen das Kind ganzheitlich. Das bedeutet: Korper, Geist und Seele
sind eine Einheit und untrennbar miteinander verbunden. Bei unserer Arbeit wollen wir
immer alle drei Aspekte zusammen ansprechen.

3.2 Christliches Profil

Kinder haben religiose Fragen: ,Wo komme ich her?* ,Wo gehe ich hin?"
Sie brauchen Orientierung und Hoffnung. Die religidse Dimension spielt flir uns im
evangelischen Kindergarten eine wichtige Rolle.

Im Jahreskreis sowie im Kindergartenalltag geht es immer wieder um christliche Themen
und Inhalte. So sehen wir es als selbstverstdndlich an, dass wir regelméfig mit den Kindern
beten: mittags im Stuhlkreis, bei den Geburtstagsfeiern und in der Ausruhzeit. Durch
Wiederholung lernen die Kinder verschiedenen Gebete, z. B. ,,Alle guten Gaben* und das
»Vater unser”. Ein friedliches und respektvolles Miteinander ist Ausdruck fiir unser
christliches Selbstverstindnis. Dabei wollen wir uns unserer Vorbildfunktion immer
bewusst sein.

Als evangelische Einrichtung ist es uns ein besonderes Anliegen, die Dimension des Glaubens
zu vermitteln. Die Kinder horen von Gott und Jesus, wir beten gemeinsam, feiern
Gottesdienste und Andachten. Die religiosen Feste sind ein Leitfaden, die uns durch das
Jahr flihren.




[-13 -]

Bei den religionspadagogischen Angeboten liegt der Fokus darauf, die Kinder fiir den
Glauben zu sensibilisieren, das Unsagbare spiiren zu lassen und ihnen zu vermitteln,
dass jemand da ist, der schiitzend die Hénde iiber uns hiilt. Kinder, deren Familien einen
anderen religiosen Hintergrund haben, lernen auf diese Weise unsere Traditionen und Werte
kennen. Wir mochten ihnen eine positive Einstellung zu Spiritualitit vermitteln, ohne zu
missionieren.

3.3 Padagogischer Ansatz

sley Zénf
":’“I: ";7 nichts
K\, herrn

Wir arbeiten nach dem
Hsituationsorientiertem Ansatz®, d. h. wir
stellen die Lebenssituation der Kinder in
den Mittelpunkt. Das piddagogische Team
leitet Ziele und Inhalte fir die konkrete
Arbeit aus dem Menschenbild und den
Lebensumstdnden der Kinder ab.

Die zentralen Ziele unserer padagogischen
Arbeit sind die Stirkung der Kkindlichen
Autonomie und der sozialen
Mitverantwortung. Von besonderer
Bedeutung ist dabei die Forderung der
Kompetenzen und Ressourcen, die die Krifte
des Kindes mobilisieren und es befdhigen, ein
Leben lang zu lernen.

Cartoon von Renate Alf aus "Der reinste Kindergarten!",
"Der reinste Kindergarten 2"
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3.3.1 Lernen an Lebenssituationen

Wir orientieren uns an den Lebenssituationen der Kinder und wollen sie fiir die Aneignung
von Kompetenzen nutzen.

*Wie leben die ]
Kinder heute?

( *Welche
Themen

beschéftigen
Kinder?

beschaftigen uns dabei

e\Welche Fragen *Was wollen
haben Kinder? Kinder von der
Welt wissen?

3.3.2 Verbindung von sozialem und sachbezogenem Lernen

Bei jeder Beschéftigung mit einem Thema stiirken die Kinder ihre Kompetenzen, erweitern
thr  Wissen und tiiben sich im Sozialverhalten. Somit werden ganzheitliche
Erfahrungszusammenhénge hergestellt.

3.3.3 Lernen in altersgemischten Gruppen

Die Altersstruktur in jeder Gruppe bilden Kinder von drei bis sechs Jahren. Der dadurch
bedingte unterschiedliche Entwicklungsstand ermoglicht es miteinander und
voneinander zu lernen. Die Kinder konnen sich als WissensvermittlerInnen und HelferInnen
erfahren und sie erleben sich als Zuschauerlnnen, TeilnehmerInnen und VorfiihrerInnen. Dies
stiarkt ihr Selbstwertgefiihl.



[- 15 -]

3.3.4 Unterschiedliche Bediirfnisse der Kinder

Kinder haben verschiedene Bediirfnisse und konnen an allen Aktivititen und Angeboten,
ihrem Entwicklungsstand entsprechend, teilnehmen. Wir bieten eine strukturierte
Umgebung sowie Bewegungs- und Spielangebote, die fiir die Kinder erreichbar und
verstdandlich sind. Die Rdume bieten Anregungen fiir jede Altersstufe. Die Kinder erfahren
Gleichheit und Verschiedenheit zu ihren Mitmenschen, lernen voneinander und profitieren
von positiven Vorbildern. Diese Entwicklung ist gewinnbringend fiir Kinder und Eltern in
ihrer gemeinsamen Beziehung.

3.3.5 Vertrauensvolle Elternpartnerschaft

GrofB3e Chancen zu einer positiven Entwicklung der Kinder bestehen, wenn Eltern und das
Kindergartenteam gut miteinander kooperieren und vertrauensvoll zusammenarbeiten.
Wir sehen die Eltern als Partner und unterstiitzen die unterschiedlichen
Familiensituationen. Ihre Mitarbeit ist uns wichtig. Besonders interessieren wir uns fiir die
spezifischen Fihigkeiten und Hobbys und nehmen sie gerne in unserem Alltag auf. Auch ihre
Unterstiitzung in der Gruppe oder bei besonderen Anlissen (Ausfliige und Feste) ist uns
willkommen.

3.3.6 Gemeinwesenorientiertes Arbeiten

Der Kindergarten ist Bestandteil der Lebenswelt in unserem Stadtteil. Wir 6ffnen uns zum
Gemeinwesen hin und bringen uns in das soziale Leben ein. Wir besuchen das Albert
Schweitzer Seniorenstift, sind zu Gast im Seniorenkreis St. Jobst, in Grundschulen und
Nachbarkindergérten.

Auch zukiinftige und ehemalige Kindergartenkinder werden mit ihren

Eltern zu verschiedenen Angeboten und Aktivititen im Laufe des Jahres 19
eingeladen. -

Alle Eltern in unserer Gemeinde konnen an Gesprichskreisen und >
Elternkursen teilnehmen, die im Rahmen ,,Ort fiir Familien* W
angeboten werden. ) '

3.3.7 Unser Selbstverstindnis als Pddagoglnnen

Wir sind uns jederzeit bewusst, dass wir Vorbilder fiir die Kinder sind. Die Auswahl der
Angebote orientiert sich an deren Bediirfnissen. Somit ist die regelméflige, dokumentierte
Beobachtung eine der wichtigsten Basisaufgaben unserer Arbeit und sie ist die Grundlage
fiir den Erziehungsauftrag und fiir Elterngespriche.

Im Sinne vom gegenseitigen Lernen ist uns wichtig, in einem Dialog mit den Kindern zu sein,
so dass ein immerwéhrender Wechsel zwischen Lehrenden und Lernenden besteht.

3.4 Padagogische Praxis

Die pédagogische Arbeit leitet sich von unseren Zielen ab. Es gilt, Bedingungen zu schaffen
die Autonomie erméglichen. Wir unterstiitzen das Kind, durch selbstindiges
Experimentieren nach Loésungen zu suchen. Es kann seine bereits vorhandenen
Kompetenzen nutzen, erweitern und wird auf diesem Wege zum “Konstrukteur” seines
Bewusstseins und seiner Identitit.

Das Kind ist Hauptakteur. Deshalb braucht es Erwachsene um sich, die es selber Antworten
suchen lassen. Wir wollen eine Piddagogik “vom Kinde aus”, und nicht Erwachsene sein,
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die Lernschritte vorgeben und damit die Kinder nur zu Nachvollziehern und Hilfsassistenten
ihrer Vorstellungen degradieren.

"Man kann den Menschen nichts beibringen.
Man kann ihnen nur helfen, es in sich selbst zu entdecken."”
Galileo Galilei

Unsere Aufgabe ist es, eine Umgebung vorzubereiten, die vielfiltige und selbstindige
Aktivitit ermoglicht. Dariiber hinaus geht es darum, die individuelle Personlichkeit
wahrzunehmen und angemessen darauf zu reagieren. Manche Kinder gehen von sich aus
auf andere Kinder zu, andere bendtigen dazu Impulse von uns. Unsere Anforderung besteht
darin, das richtige Gespiir zu entwickeln, wann Impulse notig sind und wann wir uns
zurliicknehmen sollten, um der Eigenaktivitit des Kindes Raum zu geben. Dafiir ist es immer
wieder hilfreich, sich von festen Konzepten zu 16sen, um dadurch jedes Kind auf
angemessene Weise unterstiitzen zu konnen. Ihm also dann immer als HelferIn zur Seite
zu stehen, wenn es uns braucht.

3.5 Verstandnis von Lernen und Bildung

Wir verstehen uns als Bildungseinrichtung. Der Bayerische Bildungs- und Erziehungsplan
(BEP) bestitigt dieses Selbstverstandnis und wir erfahren dadurch eine Aufwertung und
Anerkennung. Die Kindergirten sind wichtiger Teil der gesamten Bildungslandschaft
geworden.

Grundvoraussetzungen fiir Bildung sind Spielen, Sinneserfahrungen und Bewegung.
Freie Spielprozesse sind immer auch Lernprozesse, denn Kinder lernen durch das Spielen.
Es ist die elementare Form des Lernens. Hier findet die Selbstbildung in der Kreativitét, in der
Erkundung und Aneignung der Welt mit allen Sinnen statt.

Immer wieder bekommen die Kinder auch Gelegenheit, Rdume (sowohl innen wie auch im
Garten) zur freien Bewegung aktiv und eigenverantwortlich zu nutzen.
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3.6 Bildungsziele

Sie zielen darauf ab, Lernprozesse mit dem Vorwissen, Vorverstindnis sowie den Interessen,
Zielen und Absichten des lernenden Kindes in Verbindung zu bringen. Der Focus richtet sich
darauf, was das Kind unternimmt, um bestimmte Bildungsziele zu erreichen.

Der Erwerb und die Starkung kindlicher
Starkung der Autonomie und sozialer
Basiskompetenzen Mitverantwortung

Starkung des

kompetenten Umgangs

Kompetenz, mit Veranderungen und
"lernen zu lernen" Belastungen

3.7 Bildungsbereiche

Die elf verschiedenen Bildungsbereiche aus dem BEP sind Bestandteil unserer piddagogischen
Arbeit. Bei den unterschiedlichen Angeboten werden immer mehrere Bereiche gleichzeitig
angesprochen.

Werteorientierung und Religiositét

Emotionalitit, soziale Beziehungen und Konflikte
Sprache und Literacy

Informations- und Kommunikations-Technik, Medien
Mathematik

Naturwissenschaften und Technik

Umwelt

Asthetik, Kunst und Kultur

Musik

Bewegung, Rhythmik, Tanz und Sport
Gesundheit



3.8 Bildungsbereiche in der Praxis

Ein Beispiel aus unserem Kindergartenalltag:

Wir ernten Apfel und
backen einen Apfelkuchen

Wertorientierung
und Religiositét

A\

soziale

Konflikte

Emotionalitét

Beziehungen und

Sprache und
Literacy

VvV

Informations-
und

technik
Medien

Kommunikations-

Mathematik

vV

[- 18 -]

5%

? 2 . .
2 _
W -

e -
’ N

Apfelkorb

Achtung der Schopfung

Reifeprozess der Frucht erleben

Die Natur als Wert und Nahrungsgrundlage erfahren
Im Gebet fiir diese Gaben danken

Abwarten, bis Apfel gepfliickt werden kénnen
Freuen auf die Ernte

Gemeinsame Aktivititen:

Apfel pliicken und aufsammeln

Teamarbeit beim Backen

Kinder sprechen iiber den geplanten Ablauf des Backens
Die einzelnen Arbeitsschritte werden mit den Kindern
erarbeitet

Im Gespriach wird Wissen vermittelt und vorhandene
Kenntnisse abgerufen.

Rezept als Fotoreihe
Bilderbuch
Aufmalen der Zutaten

Anzahl von Zutaten wie Apfel und Eier werden miteinander
verglichen

Mengen werden abgewogen

Zahlen werden auf der Waage abgelesen
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- Apfelstiicke verfarben sich an den Schnittstellen braun
- RegelmiBiges Beobachten des Apfelbaums:
- ,,BEin Apfel wichst heran — von der Bliite zur reifen Frucht

- Obst wird verwertet
- Herabgefallene Apfel sind genieBbar

- Mit verschiedenen Techniken einen Apfel gestalten
- den Apfelkuchen gleichmiBig belegen

- Wir singen ein Gebet und Lieder vor dem Friihstiick
- ,,In einem kleinen Apfel ...*

- ,,Steigt ein Biiblein auf den Baum ...*

- ,,Backe, backe Kuchen ...*

- Apfelspiel

- Ich hol’ mir eine Leiter
- Apfel pfliicken

- Apfel einsammeln

- Apfel als gesundes Lebensmittel erfahren
- Freude an saisonalem Kochen und Backen weitergeben
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4. Tagesablauf

4.1 Zeitplan

Ein gleichbleibender Tagesrhytmus ist fiir die zeitliche Orientierung der Kinder
unerlésslich. Ein Grundprinzip unserer Arbeit ist diec Anwesenheit von Bezugspersonen. Das
gibt emotionale Sicherheit und selbstverstindlich richten wir unsere Planung an den
Bediirfnissen der Kinder aus.

7:00 — 8:15 Uhr: Friihdienst
Unser Kindergarten 6ffnet. Die Kinder treffen sich in einer Gruppe. Dort werden sie um ca.
08.15 Uhr von den ankommenden MitarbeiterInnen in ihre Stammgruppe abgeholt.

Bis 8.30 Uhr ist Bringzeit, dann sind alle Kinder anwesend und die Kernzeit beginnt.
Kinder suchen eigene Aktivititen im Freispiel und konnen friithstiicken.

8:30 — 12:00 Uhr: Kernzeit

Diese Zeit wird von den Mitarbeiterlnnen der einzelnen Gruppen flexibel gestaltet:

v Morgenkreis v Angebote in Kleingruppen

v Gemeinsames oder gleitendes v" Unterschiedliche (auch
gesundes Friihstlick gruppeniibergreifende) Projekte

v' Freispiel v Ausflige

v" Kinder kochen ihr Wunschessen v Vorlese-Omas besuchen uns

v" Kinder und Bewegung v Geburtstagsfeier

v" Kinder und Kreativitat v Angebote fiir Vorschulkinder

v’ Spielen im Garten

12:00 — 13:00 Uhr: Mittagszeit

Zum warmen Mittagessen (Bio-Cater) treffen sich alle Kinder um 12.00 Uhr in ihrer Gruppe.

12:45 — 14:00 Uhr: Mittagsruhe

In dieser Zeit kdnnen einige Kinder im Turnraum in Betten ausruhen oder schlafen. Die
anderen Kinder bleiben zum ruhigen Spielen in ihrem Gruppenraum. Wéhrend dieses
Zeitraums ist keine Abholzeit.

14:00 — 16:30 Uhr: Nachmittagsprogramm (freitags bis 16 Uhr)

In der Regel sind alle drei Gruppen gedffnet. Wir beginnen mit einer gemeinsamen Runde
und ,,starken* uns mit Obst. Danach haben die Kinder die Moglichkeit zum freien Spiel
und/oder Angebote vom Vormittag weiterzufiihren. Projekte werden angeboten und die
Kurse der Institution ,,Ort fiir Familien*“ beginnen.
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4.2 Freispiel

Damit wird die Zeitspanne definiert, in der die Kinder in freier Selbstbestimmung ihre
Tatigkeiten wihlen und dem spontanen Spielbediirfnis nachgehen konnen. Im Freispiel
suchen sie ihr Material und ihre PartnerInnen selbst aus, setzen sich Ziele, Aufgaben
und bestimmen von sich aus den Verlauf, die Dauer und den Ort eines Spiels.

Was ist Spiel? Spiel ist eine selbstgewihlte und zweckfreie Betitigung. Sie gibt dem Kind
das Lebensgefiihl von Unbeschwertheit und Geborgenheit. Dabei ist Zweckfreiheit nicht
identisch mit Ziel- und Sinnlosigkeit. Denn das Spiel findet seinen Sinn in sich selbst und
wer spielt, setzt sich selbst seine Ziele.

Im schopferischen Spiel ereignet sich Gestaltung. Damit meinen wir:
Die Gestaltung von Material, z. B. beim Bauen
Die Gestaltung eines Prozesses, z. B. im Rollenspiel und beim Musizieren.

Spiel ist somit ein schopferischer Akt, in dem der/die Spielende immer auch ein (verborgenes)
Ordnungssystem anerkennt und in dem es zur Neuerschaffung oder Nacherschaffung in der
Materialgestaltung oder Verlaufsform kommt.

Das spielende Kind gelangt zur Selbstdarstellung und verwirklicht sich selbst.

,, Gib einem kleinen Kind einen diirren Ast
Es wird mit seiner Phantasie Rosen daraus sprieflen lassen.
Jean Paul

Die Bedeutung des Freispiels fiir das Kind:

Im Spiel kann die Fihigkeit zur Mufle und/oder die Hingabe an einer Idee wachsen und
es ist ein hohes Maf} an Konzentration erforderlich. Dabei gilt: Der Weg ist das Ziel.

Unsere Maxime daraus: Im Kindergarten ist nicht das Endprodukt wichtig, sondern ,,der Weg
ist das Ziel”.

e In seinem Spiel verarbeitet das Kind Erlebnisse und Eindriicke aus der
Vergangenheit. Es bewiiltigt gegenwirtige Angste sowie Spannungszustinde und
schafft eventuell begliickende Wunscherfiillungen, die eine heilende Wirkung haben
konnen.

e Im Zusammenspiel mit anderen Kindern kommt es zur Entwicklung sozialer
Verhaltensweisen  wie  Riicksichtnahme, = Kooperation, = Mitteilungsfahigkeit,
Hilfsbereitschaft und Konfliktlosung.

e Das Rollenspiel fiihrt zur Identifikation mit anderen Personen. In ihm gewinnt das
Kind nachahmend Verstindnis fiir die Tatigkeiten und Verhaltensweisen anderer
Menschen und es gelangt dadurch zur Kléirung der eigenen Identit:it.

e Das Spiel ist die kindliche Form der Auseinandersetzung mit dem Leben und den in
ithm liegenden GesetzmifBigkeiten. Es kann sich um Dinge, Rdume oder Personen
(Logisches Denken) handeln.

e Das Kind lernt auszuwéhlen und Entscheidungen zu treffen.

e Viele verschiedene Fertigkeiten werden geiibt und weiter ausgebildet. Das fordert die
Selbststindigkeit.

e Das Kind erfidhrt Gemeinschaft und schlieit Freundschaften.
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4.3 Thematische Schwerpunkte im Alltag

4.3.1 Kinder und Bewegung

Bewegung ist das Tor zum Leben. Korperliche Betétigung ist eine wichtige Voraussetzung
fiir den Spracherwerb und die motorische Entwicklung. Téglich ab 09.00 Uhr konnen die
Kinder die Eingangshalle und den Garten nutzen, um ihren Bewegungsdrang
nachzugehen und die Freude an der Bewegung zu entwickeln

Zusitzlich hat jede Gruppe ihren eigenen Turntag. Es werden Kleingruppen gebildet und die
Kinder gehen mit einer MitarbeiterIn in den Turnraum. Verschiedene Geriite, Musik und
Rhythmikutensilien stehen zur Verfiigung

Eine Bewegungsbaustelle wird regelmidfig im Turnraum von Kindern und Team
zusammengestellt und bietet ein umfangreiches Ubungsfeld

Korperliches Geschick und Selbstsicherheit konnen sich weiterentwickeln, Spannungen und
Aggressionen werden abgebaut. Soziale Kompetenzen, wie Riicksichtnahme und
Hilfestellung fiir andere, werden gefordert. Beides trdgt zu einem positiven Selbstkonzept
bei. Kinder bewegen sich gerne und es zéhlt zu ihren grundlegenden Betitigungs- und
Ausdrucksformen. Sie konnen sich ausprobieren, Grenzen erfahren und Risiken
einschitzen. Wir bieten den Kindern moglichst viele Riume, die sie nutzen konnen, um
ihren Bewegungsdrang zu stillen.

4.3.2 Angebote fiir Kleingruppen

Die aktuellen Themen ergeben sich aus dem situationsorientierten Ansatz. Hierbei werden
sowohl die Interessen der Kinder aufgegriffen als auch Impulse eingebracht, die uns
wichtig erscheinen. Hauswirtschaftliche, handwerkliche, experimentelle und viele andere
Aktionen werden angeboten.

Bei der Durchfilhrung und Zusammensetzung dieser Gruppen achten wir auf den
Entwicklungsstand und die jeweilige Lebenssituation der Kinder. Dies ermdglicht eine
individuelle und gezielte Forderung.

4.3.3 Zusdtzliche Sprachforderung (Deutsch 240)

Die Sprachforderung "Deutsch 240" ist eine Mallnahme des Staatsministerium Bayern fiir
Arbeit und Soziales, Familie und Integration. Die Kurse ergéinzen und unterstiitzen die
Tatigkeit der paddagogischen Fachkrifte im Kindergarten im Bereich der sprachlichen
Bildung, insbesondere bei Kindern mit Eltern nichtdeutschsprachiger Herkunft. Wir haben
hierfiir eine Kooperation mit den Grundschulen Bismarckschule und Grimmschule gebildet.
Eine ErzieherIn mit dem Schwerpunkt Sprachforderung ist an vier Vormittagen im
Kindergarten. Wir nutzen dieses Angebot fiir alle Kinder die Unterstiitzung in ihrer
Sprachentwicklung bendétigen. Dabei geht es neben dem Wortschatz auch um die richtige
Aussprache.

4.3.4 Ausfliige

Ein besonderes Erlebnis fiir die Kinder sind die Ausfliige. In die nihere Umgebung ebenso
wie in die ,,weite Ferne®. Ziele sind die Langseewiese, der Rechen- und Platnersberg, der
Wochenmarkt oder der Besuch im Albert Schweizer Seniorenstift. Diese Wege werden zu
FuB von den Kindern zuriickgelegt. Ausfliige zum Tiergarten, in die Innenstadt etc. werden
mit 0ffentlichen Verkehrsmitteln unternommen.
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4.3.5 Vorleseomas im Kindergarten

Die Seniorinnen kommen an verschiedenen Vormittagen zu uns, um mit den Kindern zu
spielen, zu basteln und vorzulesen. Wir freuen uns iiber das Interesse. Besonders fiir Kinder,
die keine GroBeltern in der Nihe haben, ist dieser Besuch interessant und bereichernd. Fiir die
Seniorinnen ist es eine Moglichkeit, gemeinsame Zeit mit Kindern zu erleben.

4.3.6 Geburtstagsfeier

Jedes Kind feiert seinen Geburtstag in seiner Gruppe und steht an diesem Ehrentag im
Mittelpunkt des Geschehens.

4.3.7 Kinder kochen ihr Wunschessen

Jeden Freitag kochen die Kinder einer Gruppe mit unserer Kiichenfee das Mittagessen fiir
alle. Sie gehen gemeinsam einkaufen und helfen bei der Zubereitung. Dazu gehdren z. B.
Gemiise kleinschneiden, Kartoffeln schilen und die Gerichte abschmecken. Ziel dieses
Wunschkochens ist es, die Kinder fiir eine gesunde Ernihrung zu sensibilisieren.
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4.3.8 Kulturfonds fiir Angebote

Dank dieses Fonds konnen wir viermal jdhrlich Puppenbiihnen und Kleinkiinstler
einladen. Diese Veranstaltungen finden bei uns im Haus oder im Gemeindesaal statt. Wir
achten bei der Auswahl auf Vielfiltigkeit. Die Kinder koénnen so im Laufe ihrer
Kindergartenzeit unterschiedliche Formen der darstellenden Kunst kennenlernen.

4.4 Christliche Erziehung

Wir verstehen uns als Ort, an dem ein achtsamer Umgang miteinander gelebt wird. Die
christliche Erziehung und die Bildung in einem interkulturellen Kontext haben einen
hohen Stellenwert.

Gemeinsam feiern wir Andachten in der Kirche oder im Turnraum. Hierbei geht es um
Themen aus dem Alten und Neuen Testament. Besonders intensiv gestalten wir die Oster-
und Adventszeit.

4.5 Vorschulkinder

Um den Bewiltigungsprozess der Kinder beim Ubergang zum Schulkind professionell zu
begleiten, ist die Kooperation zwischen Kindergarten und Grundschule besonders
wichtig.

LehrerInnen und KindergartenmitarbeiterInnen treffen sich zum regelméBigen Informations-
und Erfahrungsaustausch. Es geht um inhaltliche Fragen wie das Verstindnis von
Schulfdhigkeit oder das Setzen von Grenzen im Kindergarten — und Schulalltag. AuBlerdem
werden Informationen beziiglich des Lehrplans in der Schule und des Bayerischen Bildungs-
und Erziehungsplans fiir Kinder in Tageseinrichtungen ausgetauscht.

Der Besuch der Lehrerlnnen im Kindergarten beginnt mit einem Stuhlkreis zum
gegenseitigen Kennenlernen. Dabei werden Fragen der Vorschulkinder aufgegriffen,
beantwortet und es erfolgt eine Einladung zum Schnupperunterricht. Wihrend die Eltern
thre Kinder in der Grundschule anmelden, erleben die Kinder den Ablauf einer
Unterrichtsstunde und bekommen somit einen Kkleinen Einblick in das Schulleben.
Mitglieder unseres Teams sind ebenfalls anwesend, um zu beobachten und am Austausch
teilzunehmen. Die Kinder empfinden die Prisenz der Kindergartenmitarbeiter als sehr
angenehm, da sie ihnen vertraut sind. Zum Elternabend, welcher von der Grundschule
vorbereitet und durchgefiihrt wird, sind wir ebenfalls herzlich willkommen.

Im letzten Kindergartenjahr stirken wir das
Bewusstsein “Wir sind die Grofien” durch
verschiedene Angebote. Die Vorschulkinder
treffen sich regelmidflig und werden mit
Herausforderungen konfrontiert. Zum einen
sollen sie die Aufgaben in ihrer Gesamtheit
erfassen, einzelne Arbeitsschritte strukturieren
und selbststiindig planen. Zum anderen soll an
einer gemeinsamen Losung im Team gearbeitet
werden, wenn es erforderlich ist.

»HoOren lauschen, lernen* ist eine spezielle Sprachforderung. Sie zielt auf das genaue
Hinhoren ab, um z. B. Wortsilben zu erkennen und Buchstaben zu benennen. Diese Fahigkeit
hilft den Kindern in der Grundschule beim Schreiben und Lesen lernen.
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Den Vorschulkindern werden verschiedene Ausfliige und Feste angeboten. Z. B. der Besuch
einer Theatervorstellung, ein Ausflug zum Planetarium, zum Erfahrungsfeld zur Entfaltung
der Sinne und in das Germanische Museum. Weitere Hohepunkte sind das Ubernachtungs-
und das Abschlussfest.

Fiir Eltern bieten wir vor der Einschulung einen Gesprichstermin an. Der Inhalt ist der
Stand der Entwicklung und die Schulfihigkeit des Kindes.
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5. Kindergarten als Ort fir Familien &=

Bei uns kommen Kinder und Erwachsene ,,gI‘OB“ heraus. Eine intensive Familienarbeit
ist unser besonderer Schwerpunkt. Das Zertifikat ,,Ort fiir Familien“ gibt uns die
Moglichkeit verschieden Kurse, Projekte, Seminartage und Elternabende mit ReferentInnen
fir Familien in unserem Stadtteil anzubieten.

5.1 Vertrauensvolle Partnerschaft

Unsere pidagogische Arbeit ist familienerginzend und wir orientieren uns an den
Lebenssituationen der Familien. Wir sehen und verstehen die Eltern als unsere Partner und
mochten gemeinsam mit ihnen den besten Weg fiir die Betreuung ihres Kindes finden. Ein
vertrauensvolles Verhiiltnis ist die Basis fiir eine solche Zusammenarbeit. Darum ist uns
eine lebendige Kooperation besonders wichtig. Wir laden regelméfig zu Elterngespriachen
ein, in denen wir sie informieren, beraten und uns gegenseitig austauschen.

In der Bring- und Abholzeit sind ,,Tiir- und Angel-Gespriche” zwischen Eltern und
MitarbeiterInnen eine wichtige Kontakt- und Informationsmoglichkeit.

5.2 Eingewdhnungsphase

Eine besonders wichtige Zeit fiir Kinder, Eltern und Mitarbeiterlnnen ist die
Eingewohnungsphase. Der Einfithrungselternabend findet vor dem neuen Kindergartenjahr
statt. Hierbei besteht die Moglichkeit, die Mitarbeiterlnnen, den Triger und die
Réumlichkeiten kennenzulernen. Es gibt
verschiedene Informationen {iiber die
Gruppenzusammensetzung, den Q
Tagesablauf und die Schwerpunkte
unserer padagogischen Arbeit.
Selbstverstiandlich beantworten wir die
noch offenen Fragen der Eltern.
Zusatzlich werden Termine fiir einen
Schnupperbesuch und den ersten
Kindergartentag vereinbart.

In den  ersten  Wochen  der
EingeW6hnungszeit konnen die Kinder Cartoon von Renate Alf aus "Der reinste Kindergarten!", "Der
schon nach wenigen Stunden abgeholt reinste Kindergarten 2"
werden. Die Eltern sind

selbstverstindlich eingeladen wihrend dieser Zeit in der Gruppe dabei zu sein oder in
unserem Elterncafé zu warten. In dieser Zeit ist der Austausch besonders wichtig. Wir
bieten Gespriche an und informieren die Eltern dartiber, wie sich ihr Kind eingelebt hat.

5.3 Informationen fiir Eltern

Fir die Eltern unserer Kindergartenkinder stehen verschiedenste Moglichkeiten der
Information und des Austausches bereit:

4+ FEingangshalle: Aktuelle Informationen an den Pinnwénden im Flur und vor den
Gruppenrdumen iiber Abldufe und Aktionen.
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+ Kindergartenzeitung: Beinhaltet Fachberichte, allg. Informationen, Termine und eine
Kinderseite. Die Zusammenstellung wird von Eltern iibernommen.

4+ Gruppenelternabend: Gruppeninterne Elternabende mit verschiedenen Themen.
Eltern erhalten Einblicke in Abldufe und Kenntnisse iiber die pddagogische Arbeit.

4+ Elterncafé: Die KiGa-Kiiche ist der Ort der Begegnungen: zusammen friihstiicken,
Kaffee trinken, Verabredungen treffen, Kontakte kniipfen und sich austauschen.
Jiingere Kinder sind herzlich willkommen.

4+ Themenelternabend: Sporadische Veranstaltungen mit Referenten zu verschiedenen
Themen. Zusitzliche Angebote wie kreative Schmuckgestaltung, Vitertreffen mit
Kochen, Buchvorstellung fiir Frauen etc.

5.4 Kooperation Elternbeirat und Team

Zu Beginn des neuen Kindergartenjahres wihlt die gesamte Elternschaft den Elternbeirat.
Wahl und Aufgabe dieses Gremiums sind durch das Bayerische Kinderbildungs- und
Betreuungsgesetz (BayKiBiG) geregelt.

Struktur

Aufgaben

Beratungs-
funktion

ELTERNBEIRAT

eTagungen ca. alle acht Wochen \
eSitzungen sind 6ffentlich

eAushang im Kindergarten informiert Gber Ort, Zeit und
Tagesordnungspunkte und dient gleichzeitig als Einladung

eVertreter/innen des Tragers und des Kindergartenteams nehmen an den
Sitzungen teil )

eVertretung der Elternschaft gegeniber Kindergartenteam und Trager \
eForderung der Kommunikation zwischen Eltern, Team und Trager
eUnterstitzung der padagogischen Arbeit im Kindergartenalltag
eAnprechpartner fiir Wiinsche und Anregungen der Eltern

eMitwirkung bei besonderen Anlassen wie Feste, Ausfliige etc.

e\Wahl des/der Vorsitzenden )

~

ebei Neuanstellungen des Kindergartenteams
ebei der Festlegung von Offungs- und SchlieRungszeiten
ebei der Festsetzung und Anderung der Elternbeitrage
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5.5 Eltern und Team Hand in Hand

Eltern haben Kompetenzen in

verschiedenen Bereichen.
Diese konnen sie gerne in
unserem Kindergartenalltag

einbringen. Somit entstehen
unterschiedliche Themenfelder,
in denen Eltern mitwirken. In
der Vergangenheit waren es z. B.
ein Fahrradprojekt, Aufbau der
Krippenlandschaft,  Erstellung
der Kindergartenzeitung sowie
der Homepage. AuBlerdem
wurden Vorbereitungsteams fiir
unsere Feste und
Wochenendaktionen gebildet.

Krippenlandscha
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6. Teamarbeit

Das Motto unseres gemeinsamen Handelns lautet:

., Nicht jeder muss alles kénnen.
Aber alle konnen Vieles “

6.1 Teamsitzungen

Wir pflegen eine gut strukturierte Gesprichskultur. Es gibt regelméiflige Sitzungen in
verschiedenen Konstellationen. Das gesamte Team kommt wdchentlich zu einer Besprechung
zusammen. Zusidtzlich treffen sich ca. alle sechs bis acht Wochen die Mitarbeiterlnnnen
auBerhalb der Offnungszeiten zu einem Austausch.

Die Gruppenmitarbeiterlnnen besprechen jeden Morgen den Tagesablauf in einem kurzen
Informationsaustausch.

6.2 Teamtage

Direkt nach den Sommerferien trifft sich das Team an zwei bis drei Tagen und bereitet das
neue Kindergartenjahr vor. Termine in
Bezug auf den kirchlichen Jahresablauf
und Festlichkeiten werden geplant.
Dadurch entsteht ein erstes Gertist.

Adntsamkeit ist immer
auch eine Trage des
Perconalschlisssels---

AuBlerdem hat jedes Gruppenteam an
einem der Tage die Gelegenheit, sich mit
der sich verdndernden Gruppensituation
(neue und verbleibende Kinder) zu
beschéftigen.

Des Weiteren werden
Themenschwerpunkte fiir die néchsten
Teamsitzungen festgelegt. Hierzu werden

Cartoon von Renate Alf aus "Der reinste Kindergarten!", "Der gegebenenfalls ReferentInnen eingeladen-
reinste Kindergarten 2

6.3 MitarbeiterInnen-Jahresgesprach

Im Laufe des Kindergartenjahres trifft sich die Leitung mit jedem Teammitglied zu einem
vertraulichen Personalgesprich. Dieses wird von beiden Gespriachspartnerlnnen schriftlich
vorbereitet. Inhalte sind:

- Austausch tiiber die Arbeitssituation

- Kléirung gegenseitiger Erwartungen an Verhalten und Leistung
- Wahrnehmung des individuellen Profils

- Fortbildungswiinsche

- Konkrete (Ziel-) Vereinbarungen

Bei diesen Gesprichen werden die MitarbeiterInnen ganzheitlich wahrgenommen. Sie
erhéhen Arbeitszufriedenheit und Motivation.
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6.4 Fort- und Weiterbildung

Vom Bayerischen Landesverband Evangelischer Tageseinrichtungen und Tagespflege fiir
Kinder e.V. wird jedes Jahr ein umfangreiches Fortbildungsprogramm ver6ffentlicht.
Jedem / jeder MitarbeiterIn stehen mehrere Schulungstage zur Verfiigung. Diese werden tiber
das Jahr verteilt in Anspruch genommen. Die Auswahl der Themen ergibt sich aus dem
individuellen Interesse und den fachlichen Weiterentwicklungen.

Die Fortbildung soll uns
MitarbeiterInnen

e Kompetenzen erweitern
e neue Methoden vermitteln

e Auseinandersetzung mit
aktuellen Themen
ermoglichen

e iiber neueste Entwicklungen
in der Péadagogik
informieren

e Die Qualitdt unserer Arbeit
verbessern

Die Kindergartensituation kann
es erforderlich machen, dass
sich alle MitarbeiterInnen mit
einem Thema auseinandersetzen
und weiterbilden z. B. zum

Thema Inklusionspddagogik. Cartoon von Renate Alf aus "Der reinste Kindergarten!", "Der
reinste Kindergarten 2"
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7. Gemeinwesenorientierung

7.1 Kirchengemeinde St. Jobst

Wir arbeiten eng mit der Kirchengemeinde St. Jobst zusammen und
Angebote filr Familien bilden hier einen eigenen Schwerpunkt im
gottesdienstlichen und allgemeinen Programm. Beim Gemeindefest
sind wir als Kindergarten présent, beteiligen uns am Gottesdienst durch
. 3 : ; mittag Spiele an. Durch dieses Fest
konnen Kinder und Familien KIRCHE MiT
einen guten Zugang zur KINDERN
Kirchengemeinde finden.
Zu Familiengottesdiensten fiir Eltern und
Kinder wird ebenfalls regelmidfig eingeladen.
Dariiber hinaus veranstalten wir gemeinsame
Familienwochenenden.

7.2 Miniclubs

Im Gemeindehaus gibt es Réiume fir die
Miniclubs. Dies sind  Mutter/Vater-Kind-
Gruppen. Die Teilnahme ist eine sinnvolle
Grundlage fiir den Eintritt in den
Kindergarten und bietet den Eltern mit ihren
Kindern einen Einstieg in die Gemeinde St.
Jobst.

7.3 Schulkinderbetreuung

Eine Mittagsbetreuungs-Gruppe der Grimmschule befindet sich ebenfalls im Gemeindehaus.
Sie bietet 30 PlLitze fiir Schiiler bis der ersten Klasse.

7.4 Kinder- und Jugendgruppen

In St. Jobst gibt es regelméfBige Treffen fiir Kinder- und Jugendgruppen mit verschiedenen
Angeboten.

Fiir Kinder ab ca. sechs Jahren sind dies beispielsweise die Bibel Woche, der Kinder-Bibel-
Tag. die Kinderkirchennacht und .Freizeiten. Jahrlich wird zur Konfirmation eingeladen.

Fiir Jugendliche gibt es regelmiBige offene Treffen im Gemeindehaus, etwa um zu Kickern,
Billard zu spielen oder zusammen zu kochen.

7.5 Kindergarten Erlenstegen

Der eingruppige Kindergarten Erlenstegen gehort zu unserer Kirchengemeinde.
Unterschiedliche Anldsse wie das Familienwochenende fiihren wir gemeinsam durch. Die
Kindergartengruppen besucht uns mehrfach im Jahr, z.B. zu den Kulturveranstaltungen.

Bei regelméfigen Dienstbesprechungen der Kindergartenleitungen mit dem/der Pfarrerln,
geht es um Organisatorisches, Gebdudefragen, Statistiken, Buchungssituation und vieles
mehr. Eine gemeinsame Adventsfeier fordert zudem die Zusammenarbeit.



[32]

7.6 Grundschulen

Der Kindergarten steht im Kontakt mit der Grimm- und der Bismarckschule. Die
LehrerInnen laden die Eltern der zukiinftigen Schulkinder zu einem Elternnachmittag mit dem
Thema ,,Aspekte zur Schulfdhigkeit” ein.

AuBerdem finden Kooperationstreffen zwischen Kindergérten und den Grundschulen in
regelméfBigen Abstidnden statt. In diesen Konferenzen geht es um den Informationsaustausch,
sowie um sich gegenseitig als Bildungsinstitution wahrzunehmen und zu ergénzen.

7.7 Fachdienste

Bei Bedarf nehmen wir Fachdienste wie Erzichungsberatungsstellen, Allgemeine
Sozialdienste, Friihforderung, Logopdden und Ergotherapeuten in Anspruch. Nach
Genehmigung durch den Bezirk Mittelfranken ist eine zusétzliche Forderung, z.B. durch eine
Heilpddagogin moglich.

Eine MitarbeiterIn des zahnérztlichen Dienstes kommt jéhrlich zu uns. Sie informiert die
Kinder iiber gesunde Erndhrung und verdeutlicht die Relevanz des Zihneputzens.
Selbstverstindlich beriicksichtigen wir den Datenschutz. Nur mit Einwilligung der Eltern
werden Informationen weitergegeben.

7.8 Ausbildung

An der Ausbildung von piddagogischen Fachkriften sind wir beteiligt. Wenn es die
Kindergartensituation zulésst, stellen wir einen Praktikumsplatz fiir eine angehende
ErzieherIn oder KinderpflegerIn zur Verfiigung.

Weitere Praktikanten aus verschiedenen Schulen kommen regelmiBig fiir begrenzte Zeit zum
Kennenlernen unseres Berufsfeldes.

7.9 Andere Einrichtungen

In unregelméBigen Abstdnden findet mit den Kolleglnnen aus anderen Einrichtungen ein
Informations- und Erfahrungsaustausch statt. Auflerdem geht es auch um die Planung und
Organisation von Projekten wie z. B. gemeinsamen Elternabenden.

Nach den Anmeldetagen informieren wir uns iiber Zu- und Absagen der Neuaufnahmen.
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8. Organisatorisches

8.1 Rechtliche Grundlagen

Das ,Bayerische Kinderbildungs- und Betreuungsgesetz mit Ausfiihrungsverordnung
(BayKiBiG und AV BayKiBiG) bildet die gesetzliche Grundlage fiir die Bildung, Erzichung
und Betreuung von Kindern in unserer Kindertageseinrichtung.

Als Grundlage und Orientierung fiir die paddagogische Konzeption und unserer Arbeit
verwenden wir den "Bayerische Bildungs- und Erziehungsplan fiir Kinder in
Tageseinrichtungen bis zur Einschulung"(BEP).

Fiir die tégliche Praxis ist auBerdem das Infektionsschutzgesetz immer wieder relevant. Die
entsprechenden Bestimmungen hiangen dem Betreuungsvertrag an.

8.2 Anmeldeverfahren

Der Termin fir die Anmeldung ist im Frithjahr und wird im Gemeindebrief
bekanntgegeben Um lange Wartezeiten zu vermeiden, ist eine telefonische
Terminvereinbarung moglich. Zur Anmeldung ist von den Eltern ein Formular auszufiillen.

8.3 Aufnahmeverfahren

Voraussetzungen: Das Kind sollte zum Eintritt in den Kindergarten das 3. Lebensjahr
vollendet und seinen Wohnsitz im Bereich der Kirchengemeinde St. Jobst haben.

8.4 Aufnahmekriterien

Die Entscheidung iiber die Aufnahme treffen Triger und Kindergartenleitung. Wenn die Zahl
der Anmeldungen die Zahl der frei werdenden Plitze libersteigt, sind Absagen leider nicht zu
vermeiden. Grundvoraussetzung ist das Alter, die Reihenfolge wird nach dem
Geburtsdatum festgelegt. Andere soziale Kriterien wie z. B. die familidre Situation kommen
hinzu. Auch die kirchliche Zugehorigkeit kann bei einem knappen Platzangebot zu einem
entscheidenden Faktor werden. Die Zusage zur Aufnahme des Kindes und die Einladung zum
Einfiihrungselternabend erfolgt schriftlich durch die Kindergartenleitung. Hierzu muss die
Bestdtigung seitens der Eltern termingerecht an den Kindergarten zuriickgegeben werden.

8.5 Finanzen

Der Elternbeitrag richtet sich nach den gewiinschten Buchungszeiten. Minimum sind ,,3 - 4
Stunden®. Das bedeutet, dass die Kinder bei dieser Buchungszeit mindestens 3 und maximal 4
Stunden anwesend sind. Das Bringen und Abholen ist darin enthalten. Verspétete
Abholungen auflerhalb der gebuchten Zeiten miissen gezahlt werden. Eine aktuelle
Gebiihrensatzung sowie eine Ubersicht iiber dariiber hinaus anfallende Kosten (Mittagessen,
Kulturfonds) entnehmen Sie bitte unserer Homepage: www.kindergarten-jobst.de

In begriindeten Fillen sind Anderungen der Buchungszeiten mdglich. Familien mit
niedrigem Einkommen konnen die Kosteniibernahme der Beitrige beim Jugendamt der
Stadt Niirnberg, Dietzstralle 4, beantragen.

Sollten Kinder am Mittagessen nicht teilnehmen, bendtigen wir eine telefonische
Mitteilung bis 8.00 Uhr. Spétere Abmeldungen werden in Rechnung gestellt. Die Erhebung
der Kosten fiir das Mittagessen wird im Folgemonat abgebucht.
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8.6 Offnungszeiten
Montag bis Donnerstag 7.00 — 16. 30 Uhr
Freitag 7.00 — 16. 00 Uhr

8.7 Erreichbarkeit

Jede Gruppe ist telefonisch zu erreichen:

Spatzengruppe: 0911/9598031
Bérengruppe: 0911/9598032
Maiusegruppe: 0911/9598033

In der Zeit von 07.00 — 08.00 Uhr wahlen Sie bitte 0911/95 98 030. Spiter ist unter dieser
Nummer der Anrufbeantworter eingeschaltet.

8.8 SchlieBungszeiten

Uber die konkreten SchlieBungstage werden die Familien rechtzeitig informiert. In aller Regel
sind dies:

wihrend der Sommerferien 2-3 Wochen

zwei Teamtage Anfang September

Rosenmontag

wihrend der Weihnachtsferien

Griindonnerstag ab Mittag und die zweite Osterferienwoche
Die Briickentage nach Christi Himmelfahrt und Fronleichnam

8.9 Grundsatzliches

Das Kind sollte den Kindergarten regelmiifig besuchen. Ein nur stunden- oder tageweiser
Besuch ist nicht mdglich.

Der Kindergarten ist vorher zu verstindigen, wenn das Kind nicht kommen kann.

Auf dem Weg zum Kindergarten liegt die Aufsichtspflicht bei den Sorgeberechtigten
und diese bringen das Kind personlich in die Gruppe. Soll das Kind von Personen ohne
Sorgerecht abgeholt werden, bendtigen wir ein schriftliches Einverstindnis. Geschwister
unter 12 Jahren sind dazu grundsétzlich nicht befugt.

Die Eltern erkldren sich damit einverstanden, dass ihr Kind in den R&dumen und
AuBenanlagen in der bestehenden Form spielen darf.

Der Kindergarten haftet nicht fiir mitgebrachte Gegensténde.
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9. Schlusswort

Liebe Eltern,

diese Figur von Ernst Steinacker finden Sie in der Eingangshalle unseres
Kindergartens. Sie zeigt eine Frau mit einer Taube auf ihrem Schof3. Bei
genauerer Betrachtung werden Sie feststellen, dass die Hinde der Taube Schutz
und Sicherheit geben — jedoch konnte sie jederzeit die Fliigel ausbreiten und
fortfliegen.

Ein schones Bild, welches wir auf die Kinder und uns Erwachsene iibertragen
konnen. Unsere Aufgabe ist es, den Kindern Schutz und Sicherheit zu geben,
damit sie behiitet aufwachsen und sich entfalten konnen. Das Loslassen gehort
ebenfalls dazu, mit dem Gottvertrauen, dass die Kinder ihr Leben meistern
werden.

Ihre Rita Brinkjans
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Wir bedanken uns bei Frau Renate Alf, die uns

die Cartoons aus ihren Biichern ,,Der reinste
Kindergarten“ zur Verfligung gestellt hat.



rZO"‘H"UHNZOW\

St.Jobst

Evangelischer
Kindergarten

m Y s N
inder
rt filr Familien
aturspielplatz
usammenarbeit
Iternpartnerschaft
adagogische Arbeit
riger ev. Kirche
ntegration
ffenheit
achhaltigkeit

=

inrichtun
@ eseinricntung
‘K\\\““ 9 o Ort fir Fomilien

Mama Er- .
2ieherin?

Cartoon von Renate Alf aus
"Der reinste Kindergarten!",
"Der reinste Kindergarten 2"



